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Kulturnimndens underlag for overgripande plan med
budget 2022

Férvaltningens férslag till beslut

Kulturndmnden antar underlag for évergripande plan med budget 2022 och éverlamnar det
till kommunstyrelsen foér vidare hantering.

Sammanfattning av arendet

I april 2021 beslutade kommunstyrelsen om Planeringsdirektiv 2022 med plan fér 2023-
2024. | direktivet gavs ndmnderna i uppdrag att senast den 31 augusti inkomma med
underlag till kommunstyrelsen infér beredningen av 6vergripande plan med budget 2022.
Kulturférvaltningen har tagit fram forslag till plan med budget 2022 fér kulturndmnden.

Dokumentet innehaller bland annat volymmatt, resultatmal, driftbudget och
investeringsbudget.

Overgripande plan med budget ska enligt kommunens styrsystem behandlas i
kommunstyrelsen i oktober och faststallas av kommunfullmaktige i november.

Arendets handlingar
e Kulturndmndens plan med budget for 2022

e Investeringsplan 2022-2024

Rickard Bardun
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
/Eget_Forvaltning/ Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Inledning

Kommunens langsiktiga planering ska enligt styrsystemet styras av kommunens vision och den
kommunplan som tas fram fér varje mandatperiod. Kommunplanen ligger till grund for planeringen
for hela kommunkoncernen under hela mandatperioden. Planeringen for ett enskilt ar pabdrjas
under varen da planeringsdirektivet faststalls av kommunstyrelsen. Planeringsdirektivet innehdller
ekonomiska ramar samt uppdrag och anvisningar till namnder och bolag for det fortsatta
planeringsarbetet. Utifrdn kommunplanen och planeringsdirektivet tar namnder och bolag fram
underlag fér kommunens évergripande plan med budget. Kulturnamndens underlag behandlas i
kulturndmnden under augusti manad.

Under september och oktober sker beredning av kommunens 6vergripande plan med budget. Den
behandlas i kommunstyrelsen i oktober och faststalls av kommunfullmaktige i november. Efter att
den dvergripande planen med budget har beslutats av kommunfullmaktige ska namndens plan med
budget faststallas i december.

Vision 2025

I Katrineholm dr lust den drivande kraften for skapande och utveckling - for liv, Idrande och
féretagsamhet. Lust dr passion, vilja, ambition. Det ér ocksa det lustfyllda - det vi lever fér och det vi lever
av - mat, kirlek, arbete, gemenskap, upplevelser. Léget dr rétt - rdtt geografiskt och rdétt for handling och
foréndring.

Katrineholm - Lége for liv & lust

Ansvarsomrade

Kulturnamnden

Kulturndmnden svarar for genomforandet av de kommunala kulturmalen. Namnden ansvarar for
kommunens allménna biblioteksverksamhet och den kommunala kulturverksamheten. Darutéver
ansvarar namnden fér den kommunala fritidsgardsverksamheten.

Vidare ansvarar namnden for den konstnarliga utsmyckningen av kommunens byggnader, parker
och torg. Kulturnamnden ska stddja och stimulera i kommunen verksamma féreningar och
organisationer med kulturellt inriktad verksamhet. Némnden ska vidare besluta om namnsattning
pa gator, torg och andra allmanna platser.
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Volymutveckling

Kulturnamnden

Volymmatt Utfall 2020 Prognos 2021 Prognos 2022
Beviljade projekt- och arrangemangsbidrag 29 20* 25
Beviljade ungdomsbidrag "Snabba stalar” 8 5 5
Besok pa Kulturhuset Angeln 181771 100 000 150000
Besok i konsthallen 11036 15000 18000
Utlan av e-media 17075 20 000 18000
Utlan per invanare 72 7,0 7,0
varav 1an per invanare pa huvudbiblioteket 52% 60 % 55%
varav lan per invanare pa skolbibliotek/filial 48% 40 % 45%
Besok pa Turbinen och Perrongen, Lokstallet 56227 50 000 65000

Kommentar till volymmatt

Coronapandemin har paverkat volymmatten som rér publik verksamhet under saval 2020 som
2021. En sannolik féljd av pandemin innebéar en forsiktig dtergang till fler deltagare vid publika
arrangemang men inte samma nivaer som innan pandemin. Troligen behdver mer yta per besdkare
erbjudas for att skapa trygga aktiviteter.

Statens servicecenter flyttar till nya lokaler under hésten 2021 vilket medfor ett Iagre besoksflode i
Kulturhuset Angeln. Att allt fler nyttjar bibliotekets digitala tjanster kan ocksa komma att paverka
antalet fysiska besok.
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Forutsattningar och
prioriteringar utifran
kommunplanen

Tillvaxt, fler jobb & 6kad egen forsorjning

Projektet Lyckliga Bibblan kommer att avslutas under aret och erfarenheterna fran projektet
kommer att tas tillvara i det fortsatta arbetet med att skapa en hdllbar organisation for att ta emot
praktikanter.

Genom att ta emot praktikanter fran Viadidakt bidrar forvaltningen till att gora vagen till arbete
kortare for de individer som star langt fran arbetsmarknaden pa grund av sprakliga hinder eller 13g
utbildningsniva. Med inspiration fran MIKA-projektet skapas kompetenshojande praktikplatser for
arbete inom skolbiblioteksomradet som innehaller tre kompetensomraden; bemotande i offentliga
miljder, informationsteknik och litteraturkunskap. Starkta biblioteksmedel fran statens kulturrad ar
beviljade for denna satsning.

Resultatmal/Uppdrag Prioriteringar 2022

Okad sysselsattning e  Projektet Lyckliga Bibblan avslutas forsta kvartalet.

KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON, KFAB e Praktikanter fran Viadidakt tas emot inom

skolbiblioteksverksamheten.

e  Feriearbetare tas emot i samtliga verksamheter.

Attraktiva boende- & livsmiljoer

Kulturnamndens verksamheter bidrar till att 6ka livskvalitén for invanarna i Katrineholms kommun
genom att arbeta med offentlig gestaltning, aktiviteter for barn och unga samt tillhandahalla
kostnadsfri litteratur och information genom biblioteksservice.

Fortsatta satsningar pa offentlig konst ar ett viktigt led i kommunens arbete med att

skapa attraktiva boende- och livsmiljéer. Under 2022 planeras konstnarlig gestaltning av
scaniarondellen, de nya skolorna Jarven och Norr, Sandbacksskolan och nya isarenan samt
ytterligare en litterér bank. En planering for offentlig konst pa Vasabron ska paborijas.
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Resultatmal/Uppdrag Prioriteringar 2022

Tryggare offentliga miljoer o Ater efter pandemin géra Lyckliga gatornas och

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON, KFAB, KIAB, Perrongens verksamheter relevanta for fler och

VSR fortsatta bidra i det trygghetsframjande arbetet.
e |samverkan med féreningsliv och dvriga

férvaltningar skapa vardags-/gatufester i
bostadsomraden for 6kad gemenskap och stolthet
over det egna bostadsomradet.

e  Fortsatt arbete med utveckling av den offentliga
konsten och den konstnarliga gestaltningen vid ny-
och ombyggnationer.

e  Fortsatt arbete med belysning av de offentliga
konstverken som har behov.

e  Fortsatt arbete med att tillgangliggdra konst och
kultur till nya och nygamla malgrupper.

e Genomfora kulturkvallar pé filialbiblioteken, en
kulturell métesplats, for att tillgangliggéra mer
kultur i kransorterna.

En stark & trygg skola for battre kunskaper

Kulturforvaltningen fortsatter och fordjupar samarbetet med bildningsférvaltningen utifran samtliga
enheters uppdrag, vilket innebar att kulturforvaltningens breda verksamhet stracker sig fran
sprakutvecklande aktiviteter riktat mot vardnadshavare och barn till att aktivera kommunens barn
och unga i féreningslivet. Det ar en bredd som dven omfattar ett nara samarbete med
sakerhetsavdelningen och den kommungemensamma arbetsgruppen foér barn och unga.

Resultatmal/Uppdrag Prioriteringar 2022
Trygg och utvecklande férskoleverksamhet e  Katrineholms bibliotek ingar i ett trearigt
BIN, KULN, STN Bokstartsprojekt tillsammans med &évriga

Sérmlandska kommuner, biblioteksutveckling
Soérmland samt barnhélsovarden Sérmland i syfte
att utveckla samarbetet mellan bibliotek,
barnhalsovard och forskola.

Fler elever ska klara malen i grundskolan och na hoga e  Skolbiblioteksorganisationen tar nya steg mot ett
resultat utvecklat samarbete och upprattar en
BIN, KULN, SOCN samverkansgrupp bestadende av verksamhetschefer

och bibliotekschef och en natverksgrupp bestaende
av rektorer och skolbibliotekssamordnare.

. Elevnara arbete inom skolbiblioteksverksamheten
utifran skolornas verksamhetsplan for
skolbiblioteken.

e  Lyckliga gatornas verksamhet bidrar till trygghet
och delaktighet i och omkring skolmiljon efter
skoldagens slut.

e  Perrongens verksamhet bidrar till en meningsfull
fritid och trygga vuxenkontakter.

e  Fortsatt samverkan mellan Perrongens verksamhet
och skolans verksamheter.
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Resultatmal/Uppdrag

Prioriteringar 2022

Fler elever ska klara malen i gymnasieskolan och nd hoga
resultat
BIN, KULN, SOCN

Perrongens verksamhet bidrar till en meningsfull
fritid och trygga vuxenkontakter.

Fortsatt samverkan mellan Perrongens verksamhet
och skolans verksamheter.

Skolbiblioteken tillhandahaller studieplatser for
studier i grupp och enskilt, samt vagledning till
litteratur och information.

Mer fysisk aktivitet och utveckling av skolmaltiderna ska
starka barns och elevers halsa och studieresultat
KS, BIN, KULN, STN, KFAB

Varierat utbud av aktiviteter inom ramen for
Lyckliga gatornas verksamhet.
Okad samverkan mellan Lyckliga gatorna och

foreningslivet i syfte att fa fler barn och unga att
upptacka och aktivera sig i foreningslivet.

Trygg vard & omsorg

Kulturférvaltningens verksamheter bidrar till 6kad livskvalitet och livsgladje genom konst och
litteratur. Under 2022 kommer kulturférvaltningens arbete att fokusera pa att aterstarta samverkan
med vard- och omsorgsférvaltningen for att sprida kulturupplevelser till vard- och

omsorgsforvaltningens malgrupper.

Resultatmal/Uppdrag

Prioriteringar 2022

Okade forutsattningar for aktiviteter fér brukare inom
vard och omsorg
KULN, VON

Ateruppta samverkan kring gruppen med ideella
krafter inom vard- och omsorgsférvaltningen.
Fortsatta att utveckla "Boken kommer"-
verksamheten genom samverkan.

Férebyggande och tidiga insatser for barn och unga ska
prioriteras
KS, BIN, KULN, STN, SOCN

Inom Lyckliga gatornas verksamhet erbjuds
vardags- och lovaktiviteter for barn i
grundskolealdern.

Kulturférvaltningen ingar i det
kommungemensamma arbetet kring trygghet for
barn och unga.

Lasframjande aktiviteter for barn och féraldrar pa
Familjecentralen.

Farre barn och unga ska utsattas for risk att skadas till
foljd av eget eller andras bruk av tobak, alkohol eller
narkotika

KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN

ANDTS-representant samt tre ANDTS-utbildare
finns inom ungdomsverksamheten och samverkan
med socialférvaltningens ungdomsteam sker
I6pande.

Ett rikt kultur- idrotts- & fritidsliv

Pandemin har inneburit kraftiga begransningar for kulturlivet. 2022 innebar darmed ett nédvandigt
arbete for att bidra till aterstart for ett rikt kultur- och féreningsliv, vilket ar viktigt for det
demokratiska samtalet. Genom att skapa férutsattningar fér manniskor att métas, ta del av
varandras berattelser och med olika sinnen utforska omvarlden bidrar kulturen till folkhalsan.

Genom att kulturférvaltningens verksamheter riktar sig till alla och att alla aktiviteter fér barn och
unga ar kostnadsfria bidrar kulturférvaltningen till att lindra barnfattigdomen, vilket ér en del i

Katrineholms kommuns hallbarhetsarbete.
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Resultatmal/Uppdrag Prioriteringar 2022

Fler ska delta aktivt i kultur-, idrotts- och fritidslivet o Aterstarta kulturlivet efter en lang tid av
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VON restriktioner som medfort kraftiga begransningar i
mojligheter att traffas fysiskt.

e Tillsammans med service- och teknikférvaltningen
undersdka mojligheterna att tillskapa resurser for
att utveckla stddet kring féreningskunskap till de
féreningar som har behov av det, i syfte att starka
féreningslivet.

e  Erbjuda ett varierat programutbud med fokus pa
barn och unga.

o Tillgangliggora saval den offentliga konsten
ytterligare genom malgruppsanpassade visningar
och aktiviteter.

e Genomfbra ett konstpedagogiskt bygge i
konsthallen under varen som inbjuder till ett
varierat utbud av programaktiviteter.

e Utveckla de digitala litteraturvandringarna till
kulturvandringar dar féreningslivet inbjuds att
delta.

e  Konstpedagogiska inslag i samband med att ny
konst inférskaffas vid nybyggnationer.

e  Malgruppsanpassad kommunikation i samverkan
med med kommunikationsavdelningen.

Kultur, idrott och fritid fér barn och unga ska prioriteras e Barnoch unga prioriteras i férvaltningens samtliga
KS, BIN, KULN, STN, VON verksamheter.

Jamstallda kultur- och fritidsverksamheter e Jamstalldhetsperspektivet genomsyrar

KS, BIN, KULN, STN, VON férvaltningens samtliga verksamheter.

Hallbar miljé

Genom kulturen lyfts olika perspektiv av omradet hallbar miljé genom utstallningar, aktiviteter och
litteratur. Kulturférvaltningen skapar moétesplatser dar kommunens invanare ges mojlighet att
utforska, reflektera och diskutera olika aspekter av aktuella samhallsfragor, bland annat miljo- och
klimatfragan.

Biblioteksverksamheten ar ett tidigt exempel pa den vaxande delningsekonomin. Genom att
invanarna delar pa gemensamma resurser minskar konsumtionsbehovet, vilket leder till 6kad
resurseffektivitet i samhallet.

Resultatmal/Uppdrag Prioriteringar 2022

Okad energieffektivitet i kommunens lokaler
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON, KFAB, KIAB

Attraktiv arbetsgivare & effektiv organisation

Kulturforvaltningen stravar efter att bibehalla det hdga medarbetarengagemanget samt den laga
sjukfranvaron, genom att, med stdd av det personalpolitiska programmet, fortsatta att arbeta med
den kommungemensamma vardegrunden ROTT. Samarbetet med service- och teknikférvaltningen
kommer under 2022 att innebara fler och nya vagar for en effektivare organisation i samband med
att forvaltningarna narmar sig varandra ytterligare.
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Resultatmal/Uppdrag

Prioriteringar 2022

Sakrad kompetensforsorjning
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Arbete och aktiviteter utifran det personalpolitiska
programmet och kompetensférsérjningsplanen.

Fortsatt arbete med individuella utvecklingsplaner.

Okat medarbetarengagemang
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Fortsatta att dra nytta av samarbetet med service-
och teknikforvaltningen. Starkt gemensam stab som
verksamhets- och chefsstod.

Arbeta med implementering och tilldampning av det
personalpolitiska programmet, i alla led, chefer och
medarbetare.

Forbattrad halsa for kommunens medarbetare
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Fortsatt halsoframjande arbete genom bland annat
férvaltningens halsoinspiratdr och personalsociala
aktiviteter.

Uppmuntra anvandandet av friskvardsbidraget.

Kommunens tillganglighet for invanarna ska cka
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Forbattra tillgangligheten for bibliotekets digitala
tjanster.

Okad digital delaktighet
KS, BIN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Kollegialt larande i den digitala utvecklingen.

Okad effektivitet genom nya samverkansformer internt
och externt
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON, KFAB, KIAB,
KVAAB, VSR

Samverkansprojekt pa regional i syfte att fordjupa
samarbetet mellan biblioteket, barnhalsovard/BVC
och forskolan.

Utveckla samverkan mellan kulturférvaltningen och
service- och teknikférvaltningen kring hanteringen
av féreningsbidrag och lokalbokning.

Resultatet ska uppga till minst en procent av
skatteintakterna
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Aktivt arbete med uppféljning och manadsbokslut
for att sakerstalla en ekonomi i balans.

Nettodriftskostnaderna ska inte 6ka snabbare an
skatteintakterna
KS, BIN, BMN, KULN, STN, SOCN, VIAN, VON

Aktivt arbete med uppféljning och manadsbokslut
for att sakerstalla en ekonomi i balans.
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Sarskilda beredningsuppdrag

Plan for arbete med jimférelser och goda exempel

Uppdrag till samtliga ndmnder att folja upp och uppdatera sin plan for arbete med jimférelser och goda
exempel. For tva dr sedan gavs samtliga ndmnder ett sdrskilt beredningsuppdrag i planeringsdirektivet att
ta fram en plan fér arbetet med jadmfdrelser och goda exempel. Syftet var att stérka ndmndernas arbete
kring effektivisering och 6kad mdluppfyllelse, genom att pd ett mer systematiskt sétt jamfora
verksamheternas resultat och kostnader med andra kommuner och ta del och ldra av andras
erfarenheter och arbetssdtt. | forra drets planeringsdirektiv gavs ndmnderna i uppdrag att félja upp och
uppdatera planerna. Aven i drets planeringsdirektiv ges namnderna i uppdrag att félja upp och uppdatera
sina planer for arbetet med jimférelser och goda exempel. Némnderna ska redovisa hur Idngt arbetet
med genomférandet av planen har kommit och vilka effekter det har gett. Ndmnderna ska ocksd redovisa
en plan for det fortsatta arbetet under 2022.

Kulturférvaltningen har arbetat vidare med jamfdrelser och kommer inledningsvis goéra jamforelser
mot Nassjo och Ludvika kommuner. Bagge dessa ar socioekonomiskt och storleksmassigt lika
Katrineholm. Katrineholms bibliotek har justerat arbetssattet gallande inrapporteringen av den
arliga biblioteksstatistiken till Kungliga biblioteket for att 6ka likvardigheten av volymmatt i Kolada.
Fler andringar behdéver genomforas for att likstalla hur vi mater verksamheten och det innebar att
arbetet kommer att fortsatta under hela aret.

Tillvarata nya effektivare arbetssdtt

Uppdrag till samtliga ndmnder att féresld hur nya effektivare arbetssdtt som utvecklats under pandemin
kan tillvaratas. | drsredovisningen 2020 konstaterades att pandemin bidragit till olika former av
verksamhetseffektiviseringar. Det handlar dels om ékad digitalisering men ocksG om att administrationen
har férenklats och skalats ner. Samarbete och samverkan har stérkts bade internt och externt for att
snabbt kunna hantera pandemins konsekvenser. Dessa nya arbetssdtt och effekter ér viktigt att tillvarata
och utveckla. Némnderna ges ddrfér i uppdrag att redogéra fér omrdaden ddr nya effektivare arbetssdtt
har utvecklats under pandemin, hur dessa kommer att tillvaratas samt om det krdvs atgdrder for att
kunna bibehdlla och vixla upp effekterna av de genomférda féréndringarna.

Under pandemin har verksamheterna fatt anpassa sig och utveckla nya arbetssatt. Majoriteten av
medarbetarna pa kulturforvaltningen har arbetsuppgifter som kraver schemalagd narvaro pa
arbetsplatsen i kombination med administrativt planeringsarbete som kan utforas pa distans. Detta
har bidragit till en tydlighet i organisationen och en tydlighet gallande vilka tidpunkter enskilda
medarbetare ska arbeta pa plats och nar majlighet har funnits att arbeta hemifran. Det har visat sig
vara bade for- och nackdelar med att arbeta hemifran. Nackdelarna med langvarigt hemarbete har i
vissa fall visat sig paverka halsan negativt utifrdn mindre social kontakt med kollegor och besokare.
Férdelarna har varit att under kortare perioder har arbetet skett mer effektivt i till exempel
administrativt planeringsarbete samt att det fér vissa medarbetare har underlattat att fa ihop det sa
kallade livspusslet. Distansarbete kommer att fortsatta dven 2022 till viss del fér dem som kanner
sig hjalpta av det och dar arbetsuppgifter och verksamheten sd medger.

Vissa externa och interna samverkansmaoten har blivit mer effektiva i och med digitala méten, med
kortare motestid och mindre restid. For 2022 innebar detta att regionala och nationella natverk kan
utvecklas effektivare. Tekniken mojliggodr ocksa deltagande i internationella natverk, konferenser
och samarbeten.

Bibliotekets tillganglighet har 6kat med hjalp av digitaliseringen och vid behov erbjuds besdkarna
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biblioteksservice via en digital informationsdisk.

Nar delar av kulturférvaltningens verksamhet begransade tillgangligheten genom att stanga
lokalerna skapades en 6kad samverkan mellan Kontaktcenter och bibliotek genom att den service
som socialforvaltningens klienter har haft tillgang till pa biblioteket nu ges tillgang till via
Kontaktcenter.

Den kommunovergripande samverkan kring trygghet barn och unga har utvecklats under
pandemin. Kulturférvaltningen har varit delaktiga i detta arbete och ser stor vinning med fortsatt
strukturerad samverkan.
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Revidering av taxor och avgifter

En Oversyn har gjorts av taxor och avgifter inom kulturnamndens ansvarsomrade. Dessa behandlas i
separata arenden i samband med att underlaget for 6vergripande plan med budget
namndbehandlas.
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Preliminar driftsbudget

Verksamhet/avdelning (belopp i tkr) Budget 2021 Budget 2022
Kulturndmnden 43205 44089
Summa 43205 44089

Prelimindr driftbudget enligt kommunstyrelsens planeringsdirektiv. Férandringen jamfoért med 2021
bestar i kompensation for I6nejusteringar 2022 samt att den tillfalliga ramforstarkningen for
Perrongens verksamhet (500 tkr) som de senaste dren legat utanfér ram nu lagts in i

kulturnamndens ram.
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Forslag till investerings- och
exploateringsplan

Se bilaga.
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Kulturnamndens forslag till investerings- och exploateringsplan 2022-2024

Belopp i tkr

Namnd

Bendamning

Investeringskostnad

2022

2023

2024

Driftkonsekvenser

2022

2023

2024

Projektnr

Kat

VE]

Beskrivning och syfte

Konsekvens om avslag

2021-08-19

Kommentar driftskonsekvenser

KULN Belysning offentliga konstverk 100 100 0 5 5 4|medel 2,5|Investeringen innebar att ett urval av de offentliga|Det ar betydligt svarare att gora konstverken

konstverken ska belysas. ratta med bristande belysning. Nagot som
ocksa riskerar att skapa otryggare offentliga
miljoer.

KULN Offentlig konst 560 500 500 5 5 4|hog 2, 5|Investeringen ar for att bekosta den offentliga Om investeringen avslas kommer det inte
gestaltningen i Katrineholm. Under 2022 planeras |att skapas ndgon ny offentlig konstnarlig
for ytterligare en litterar bank och under gestaltning i Katrineholm. Konsekvensen av
2022/2023 planeras Vasabron att forses med detta ar en mindre attraktiv stad att leva och
offentlig konst. verka i.

KULN Konstinkdp, depositionskonst 300 300 300 0 0 4|medel 5,7|Investeringen ar for inkdp av depositionskonst Investeringen ar en del av Katrineholms
inom kommunen. Ska kunna anvandas bade for |arbete med att satsa pa ett rikt konst- och
storre riktade insatser i samband med t ex kulturliv. Konst pa arbetsplatsen ar en
ombyggnation av verksamhetslokaler som for arbetsmiljofraga for alla som vistas i
inkop till samlingarna. kommunens lokaler.

KULN Mébler och inventarier 1200 600 600 0 0 4|hog 2, 5, 7|Investeringen galler framférallt byte av bokhyllor [Bokhyllorna ar gamla och riskerar att ga
pa biblioteket pa grund av att bokhyllorna som sonder om de inte byts ut. De riskerar
finns nu &r gamla och ett flertal maste bytas ut.  |annars att bli en fara for bade lantagare och
Kostnaden ar fordelad over flera ar. Investeringen [personal. For att bibehalla en god kvalitet i
ska ocksa técka de kostnader som anvandandet |verksamheterna och i lokalerna kravs ett
av tva kulturhus innebér for inventarier och kontinuerligt uppratthallande av interiéren.
lokaler. Det kravs ett kontinuerligt Konsekvenser av att inte kontinuerligt
uppréatthallande av lokalerna for att de ska arbeta med kulturhusens interidr ar att det
fungera andamalsenligt. snabbt blir nedganget pga det omfattande

anvandandet av lokalerna.

KULN Konstnarlig gestaltning hogstadieskola Jarven 2350 5 4[medel 2, 5/l kommunplanen framgar att nya skolor ska | kommunplan star: "Investeringsmedel ska
berikas med konst som kan anvandas praktiskt  |avsattas for offentlig konst och konsten ska
och pedagogiskt i olika @mnen och som grund for |finnas narvarande nar nya
diskussioner hur manniskor ska vara mot verksamhetslokaler byggs." Konsekvensen
varandra. av att inte avsatta medel i nybyggnationerna

ar att det inte skapas nagon konstnarlig
gestaltning som invanarna kan i anslutning
till nybyggnationerna.

KULN Konstnarlig gestaltning F-6 skola Norr 1650 5 4|medel 2, 5/l kommunplanen framgar att nya skolor ska | kommunplan star: "Investeringsmedel ska
berikas med konst som kan anvandas praktiskt  |avsattas for offentlig konst och konsten ska
och pedagogiskt i olika @mnen och som grund for |finnas narvarande nar nya
diskussioner hur manniskor ska vara mot verksamhetslokaler byggs." Konsekvensen
varandra. av att inte avsatta medel i nybyggnationerna

ar att det inte skapas nagon konstnarlig
gestaltning som invanarna kan i anslutning
till nybyggnationerna.

KULN Konstnarlig gestaltning ny forskola Forssjo 315 5 4|medel 2, 5/l kommunplan star: "Investeringsmedel ska Konsekvensen av att inte avsatta medel i
avsattas for offentlig konst och konsten ska finnas|nybyggnationerna ar att det inte skapas
narvarande nar nya verksamhetslokaler byggs. nagon konstnarlig gestaltning som

invanarna kan i anslutning till
nvbvegnationerna.

KULN Konstnarlig gestaltning ny idrottshall 300 5 4|medel 2, 5|1 kommunplan star: "Investeringsmedel ska Konsekvensen av att inte avsatta medel i

Skogsborgsskolan avsattas for offentlig konst och konsten ska finnas|nybyggnationerna ar att det inte skapas
narvarande nar nya verksamhetslokaler byggs. nagon konstnarlig gestaltning som
invanarna kan i anslutning till
nvbveenationerna.
Investeringsram kulturndmnden 6775 1500 1400 30 10
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Kulturférvaltningen
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Datum Var beteckning

2021-08-18 KULN/2021:60 - 043

Mottagare:

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Anna-Karin Sjokvist

Hyror och avgifter i kommunens lokaler och
fritidsanliggningar

Férvaltningens férslag till beslut

Kulturnamnden foreslar kommunfullmaktige besluta att anta hyror och avgifter i
kommunens lokaler och fritidsanlaggningar och éversander det till kommunstyrelsen for
vidare hantering.

Sammanfattning av arendet

Arendet galler prislista fér uthyrning av lokaler och samverkan med ideella féreningar,
politiska partier samt évriga férvaltningar med flera pa Kulturhuset Angeln och
ungkulturhuset Perrongen.

Dokumentet innehaller uppdatering av befintlig prislista och galler fr. o m den 1 januari for
nastkommande ar och l6per i ett kalenderar innan nasta indexreglering sker.

Andringar av vilka lokaler som ingdr i dokumentet, uthyrningsférfarandet samt priser har
skett sedan dokumentets forra version. | samarbete med service- och teknikforvaltningen
stravar kulturférvaltningen efter likvardighet for att skapa tydlighet for de som dnskar hyra
kommunens lokaler.

Pa grund av att kulturférvaltningen har slappt vissa lokaler i samband med Kontaktcenters
utokning sa finns inte dessa lokaler langre att hyra (Westbergrummet och
Thoursierummet).

Pa Perrongen sker ingen uthyrning av studiolokalerna varfor dessa har plockats bort fran
dokumentet.

For att skapa likvardighet mellan kommunens évriga uthyrningsbara lokaler sa har priserna
justerats. Ytterligare sa sker alla bokningar via samma bokningssystem for samtliga lokaler.

Arendets handlingar

e Forslag till hyror och avgifter i kommunens lokaler och fritidsanlaggningar

Anna-Karin Sjokvist
Bibliotekschef

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen, Akt

KATRINEHOLMS KOMMUN
Kommunledningsférvaltningen

641 80 KATRINEHOLM

BesOksadress: Fredsgatan 38
Telefax:

www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340



B Katrineholm

Hyror och avgifter 1
kommunens lokaler och

fritidsanlaggningar

Katrineholms kommuns forfattningssamling
(KFS nr 4.11)

katrineholm.se Styrdokument



Dokumentinformation

Beslutshistorik
Antagen av XXX 20xX-XX-XX 8 xx

Giltighet
Galler fran och med 20xx-xx-xX

Forvaltarskap’
Inom XXX:s ansvarsomrade

Uppféljning
Hur:

Nar:

' Forvaltarskapet innebar ansvar for att:

- dokumentet efterlevs

- ar tillgangligt

- folja eventuellt andrade forutsattningar fér dokumentet
- dokumentet foljs upp och revideras

- dokumentet ar aktuellt och uppdaterat
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Taxor och avgifter

Kulturhuset Angeln

Avgifter (kronor/timme) Lokal férening Ovriga
Horsalen 110 135
Servicekostnad 500 500

Kulturhuset Angeln évriga lokaler eller stérre arrangemang: Offert vid férfragan
Perrongen

Avgifter (kronor/timme) Lokal forening Ovriga
Scenrummet 500@ 1 SOO/M
Scenrummet - Foajén (samlingsrum)475/tillfalle 520/tillfalle
Teaterscenen Turbinen 330 440
Servicekostnad 500 500
Perrongen 6vriga lokaler eller stérre arrangemang: Offert vid forfragan
Ovrigt
Avgifter (kronor/styck)

500 500

200 200

100 100

Tillaggsklausuler
§ 1 - Indexreglering av hyror och avgifter

1.1 Basar: 1980
1.2 Basmanad: oktober (for avlasning)

1.3 Uppdatering av befintlig prislista sker fr. o m den 1 januari for ndstkommande ar och
I6per i ett kalenderdr innan nésta indexreglering sker.

1.4 Avrundning sker till narmaste femtal.

1.5 Om indextalet ar lagre an bastalet dvs. negativ utgar prisjusteringen for det kommande
aret och den aktuella prislistan fortsatter att galla.

§ 2 - Ej listade hyror och avgifter

Objekt for uthyrning dar hyror och avgifter inte ar listade i prislistan prissatts och beslutas av
forvaltningen internt och debiteras bestallaren.



Regler for uthyrning av lokaler och samverkan pa Perrongen

Nedanstaende galler for uthyrning av lokaler och samverkan med ideella foreningar, politiska
partier samt 6vriga forvaltningar med flera pa Perrongen.

Uthyrning
1. De lokaler som &r aktuella ar verksamhetslokaler pa Perrongen.

2. Det ar 6ppet for samtliga foreningar, organisationer och foretag att hyra lokaler for olika
sammankomster.

3. Hyra utgar for samtliga enligt kommunfullméaktige beslutade tariffer.

4. 1samband med uthyrning ar det inte tillatet for hyresgasten att bedriva kommersiell
verksamhet.

5. D& Perrongen, enligt 6verenskommelse ar medarrangor vid program, ska ingen kostnad
debiteras for aktuell lokal?

Samverkan

6. Forvaltningen beslutar om programmet/aktiviteten ska ske i form av samverkan vilket
innebar omfattning, grad och innehall. Samverkan innebar att programmet ska vara i form
av ett Oppet mote och ha ett allmant samhallsintresse.

7.  Programmet ska genomféras sa att det finns mojlighet till planering och marknadsféring.

8.  Partipolitiska moten far genomféras i anvisade lokaler. Ansvarigt parti forhyr da lokalen till
ordinarie hyrestaxa.

9. Politisk information far endast ske i Perrongen pa anvisad plats.

Regler fér avbokning och avstangning

En hyresgast som inte nyttjar sin bokade tid maste meddela detta till lokalbokningen senast 48
timmar innan bokad tid. Vid utebliven eller férsenad avbokning debiteras hyresgasten en
tillaggsavgift om 500 kr utover hyresavgiften.

Vid avbokning av arrangemang, cuper, lager eller andra storre evenemang galler féljande
avbokningsavgift:

1 - 14 dagar innan arrangemanget= 75 % av hyran
15 -30 dagar innan arrangemanget= 50 % av hyran
31 - 60 dagar innan arrangemanget= 25 % av hyran

Poststampel eller datum for skickat e-brev galler som avbokningsdatum for samtliga
avbokningar. Om kommunens bokningsregler inte efterfdljs eller om hyresgasten har obetalda
skulder till kommunen riskerar denne att bli avstangd for framtida bokningar.



Allméanna villkor - Lokalbokningen
Kommunens lokaler och anlaggningar hyrs endast ut till personer som ar myndiga och har ratt

att ingd avtal. Dina personuppgifter registreras nar du gor en bokning i systemet, det &r darfor
viktigt att du inte skickar kanslig information.

Personuppgifterna kommer varken dverforas eller saljas till extern part. Vi behandlar dina
personuppgifter i enlighet med dataskyddsférordningen (GDPR).

Det ar Du som ansvarar for verksamheten under din hyresperiod. Du férbinder dig att se till att
god ordning uppratthalls och ansvarar for de personer, bade barn och vuxna, som befinner sig
pa platsen under bokad tid. Deltagarna far endast vistas dar samtidigt som du.

Rékning, alkohol, droger och doping ar absolut forbjudet i alla lokaler och anlaggningar.

Du ska vid ankomst kontrollera lokalen/anlaggningen och dess utrustning. | de fall avvikelser
upptacks ska detta anmalas till Lokalbokningen senast nastkommande vardag. Nar du lamnar
lokalen eller anlaggningen ska den vara grovstadad, utrustningen ska sta pd anvisad plats och
fonster, dorrar, kranar vara lasta och stangda. Eventuella omkladningsrum far anvandas 30
minuter fére och efter bokad tid.

Det ar Din uppgift att se till att nédutgangarna inte blockeras, att maxantal ej éverskrids och att
obehdriga ej slapps in i lokalen. Du ska ta del av utrymningsplanen for lokalen/anlaggningen
och rakna in deltagarna vid uppsamlingsplatsen vid en eventuell utrymning.

Utrustning som anvands inomhus ska vara avsedd och godkand for inomhusbruk. Till exempel
fotbollar och skor, som inte far lamna marken i golvet.

En hyresgast som inte foljer bokningsreglerna eller som orsakar skada pa lokal eller dess
utrustning kan bli betalningsskyldig gentemot kommunen for kostnader i samband med detta.

Begrdnsningar

Lokaler hyrs endast ut till hyresgaster som uppfyller kommunens krav pa att bedriva
verksamhet. Lokalbokningen gér beddmningen, men far vid svarbedomda fall 6verlamna
arendet till Sportcentrums chef.

Kommunen kan inte garantera att nya och vaxande foreningar far tillgang till hallar och
planer sa fort nskemal uppstar da hallar och planer redan kan vara fullbokade.

Skol-, barnomsorgs- och fritidsverksamhet har bokningsféretrade pa vardagar mellan kl.
8.30 och 16 (vissa avvikelser kan férekomma). De ges fortur till lokaler som ligger i eller i
anslutning till verksamhetens hemvist.

Privatpersoner, foretag och grupper som inte utgor en ideell férening far dven boka tider i
lokaler och anlaggningar efter dessa villkor. Kommunen har fortur till sina
lokaler/anlaggningar och har ratt att avboka din tid. Om kommunen behdver lokalen for
egen del far du meddelande om det senast 2 dagar fére bokad tid. Traningspass i vara
lokaler far alltid ge vika for tavlingsarrangemang. | sa fall far du meddelande om detta
senast 8 dagar fore bokad tid.

Regler fér arrangemang, cuper och turneringar

Foreningarnas ordinarie verksamhet utgér grunden for fordelningen av tider. Storre
arrangemang, cuper och turneringar kan leda till forandring av férdelade tider. Prioritering
mellan cuper och turneringar utgar fran en samlad bedémning.



Regler fér avbokning och avstangning

En hyresgast som inte nyttjar sin bokade tid maste meddela detta till lokalbokningen
senast 48 timmar innan bokad tid. Vid utebliven eller férsenad avbokning debiteras
hyresgasten en tillaggsavgift om 500 kr utover hyresavgiften.

Vid avbokning av arrangemang, cuper, lager eller andra stérre evenemang galler féljande
avbokningsavgift:

1-14 dagar innan arrangemanget= 75 % av hyran 15 - 30 dagar innan arrangemanget= 50
% av hyran 31 - 60 dagar innan arrangemanget= 25 % av hyran

Poststampel eller datum for skickat e-brev galler som avbokningsdatum fér samtliga
avbokningar.

Om kommunens bokningsregler inte efterféljs eller om hyresgasten har obetalda skulder
till kommunen riskerar denne att bli avstangd fér framtida bokningar.
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8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2021-08-17 KULN/2021:59 - 043
Namndadministration
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Anna-Karin Sjokvist 0150-57636 Anna-Karin.Sjokvist@katrineholm.se

Biblioteksavgifter

Férvaltningens férslag till beslut

Kulturnamnden foreslar kommunfullmaktige besluta att anta Biblioteksavgifter i
Katrineholms kommun.

Sammanfattning av arendet

Enligt bibliotekslagen (2013:801 17 §) ska allmanheten avgiftsfritt fa lana eller pa annat satt

fa tillgang till litteratur under en viss tid oavsett publiceringsform.

Detta hindrar inte att folkbiblioteken tar ut:
1. ersattning for kostnader foér porto, fotokopiering och andra liknande tjanster, och
2. avgift for de fall da lantagare inte inom avtalad tid lamnar tillbaka det som de har lanat.

De férandringar som foreslas ar hojt pris pa barkasse samt forseningsavgift.
Forseningsavgiften har slagits ihop for all media da beloppet ar detsamma for samtlig

media. Ersattningsavgifter for skadad eller férlorad media har utdkats med fler poster.

Samtliga nya poster och hdjda priser ar markerad i vit text mot lila bakgrund.

Arendets handlingar

e Biblioteksavgifter i Katrineholm kommun
Anna-Karin Sjokvist
Bibliotekschef

Beslutet skickas till: Kommunstyrelsen, Akten

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Biblioteksavgifter 1

Katrineholms kommun

Katrineholms kommuns forfattningssamling
(KFS nr 4.28)

katrineholm.se Styrdokument



Dokumentinformation

Beslutshistorik
Antagen av XXX 20xx-Xx-XX § xx

Giltighet
Galler fran och med 20xx-xx-xx

Forvaltarskap’
Inom XXX:s ansvarsomrade

Uppfdljning
Hur:

Nar:

' Forvaltarskapet innebar ansvar for att:

- dokumentet efterlevs

- ar tillgangligt

- folja eventuellt andrade forutsattningar fér dokumentet
- dokumentet foljs upp och revideras

- dokumentet ar aktuellt och uppdaterat



Taxor och avgifter

Biblioteksavgifter

Allménna avgifter, kronor

Barkasse 7
Forlorat lanekort 20 kr
Ej uthamtat fjarrlan 50 kr
Kopiering svartvitt 5 kr
Kopiering, farg 7 kr

Férseningsavgifter (kronor/dag)

All media

o/

Maxgrans 50kr/ media och max 300kr/ tillfalle

media (kronor/styck)

Ersattning for skadade eller forekomna

CD (musik) 250 kr|

DVD / Blu-ray 600 kr
Fricskird 50 ki

Sprakkurs 800 kr

Ljudbok (CD-bok / Daisy) 400 kr
Rran

Svarersattlig media Upp till 2000 kr
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8 Katrineholm

- . Datum Var beteckning
kulturforvaltningen 2021-06-30 KULN/2020:12 - 805
Foérvaltningsledning

Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sofia Lycke 0150-56977 Sofia.Lycke@katrineholm.se

Uppdrag - belysning offentlig konst

Férvaltningens férslag till beslut

Kulturnamnden foreslas att lagga informationen till handlingarna och ta upp belysning av
offentlig konst i némndens forslag till investeringsbudget i namndens underlag for
Overgripande plan med budget 2022-2024.

Sammanfattning av arendet

Kulturforvaltningen fick 2019 i uppdrag av kulturnamnden att se 6ver belysningen av den
offentliga konsten (2019-04-23 820). Kulturférvaltningen har sett dver belysningen av den
befintliga offentliga konsten i kommunen och har kommit fram till en prioriteringslista. For
fullfoljande av atgarderna kravs att investeringsmedel tillfors.

Arendebeskrivning

Kulturforvaltningen fick 2019 i uppdrag av kulturnamnden att se 6ver belysningen av den
offentliga konsten (2019-04-23 820). Kulturférvaltningen har sett dver belysningen av den
befintliga offentliga konsten i kommunen och har kommit fram till en prioriteringslista dar
det finns behov av ny belysning. | de fall behov av atgarder pa redan befintlig belysning har
upptackts har detta atgardats i samarbete med service- och teknikforvaltningen.

Kulturférvaltningens prioriteringslista for den av kommunen agda offentliga konsten i
behov av ny belysning:

1. "Spar i tiden” och "Boggie” i Lovatunneln
2. "Tummen” i Sveaparken

3. "Talking Forest” pa muren pa Norr

4. "Big blue” vid Kvarteret hasten

Belysningsatgarderna har tagits upp i en forvaltningsévergripande samverkan for
kommunal belysning. Konstverken i Lévatunneln ska rengéras och far belysning under
hdsten 2021, vilket ar maojligt genom att investeringsmedel omdisponerades i slutet av
2021. Genom samverkan med service- och teknikférvaltningen och
samhallsbyggnadsforvaltningen har en 16sning pa belysning for “Tummen” i Sveaparken
tagits fram, vilket innebar att belysning installeras i samband med att pulkabacken ska
belysas i parken. Ovriga tva konstverk pé prioriteringslistan kommer det hallas méten kring
under hdsten 2021. For fullféljande av belysningssatsningarna enligt ovan och eventuella
andra belysningsatgarder kravs att investeringsmedel tillfors.

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
kulturférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Yttrande over remiss om arkivreglemente

Férvaltningens férslag till beslut

Kulturnamnden staller sig bakom kulturférvaltningens yttrande och bedémning och
Oversander det till kommunledningsforvaltningen for vidare hantering.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsforvaltningen har pa remiss skickat forslag pa arkivreglemente till alla
namnder. Eventuella synpunkter pa forslag till arkivreglemente ska enligt remisstiden
[dmnas senast den 8 september 2021.

Forslaget i remissen ar att andra arkivreglementet till att kommunstyrelsen blir ansvarig for
en kommundvergripande informationshanteringsplan istallet for att ansvaret, som idag,
delas upp mellan néamnderna och éverférmyndaren.

Forslagets syfte ar att fa en likartad hantering av kommunens information over alla
forvaltningar och att forvaltningar som arbetar at flera namnder ska fa en battre 6versyn av
informationshanteringen.

Ansvaret och hanteringen av informationen ligger fortsatt kvar pa respektive forvaltning,
men det juridiska ansvaret att fatta gallringsbeslut och godkanna
informationshanteringsplanen flyttas 6ver till kommunstyrelsen.

| remissen ingar inte att ta stallning till den nya informationshanteringsplanen i sig, utan
enbart kring forandringen i det juridiska ansvaret.

Arendets handlingar

e Remissversion - Arkivreglemente for delad arkivmyndighet mellan
kommunstyrelsen (Katrineholms kommun) och kommunalférbundet Sydarkivera.

Férvaltningens bedémning

Kulturforvaltningen ser positivt pa inforandet av en kommunovergripande
informationshanteringsplan och staller sig bakom det upprattade forslaget till
Arkivreglemente for delad arkivmyndighet mellan kommunstyrelsen (Katrineholms
kommun) och kommunalférbundet Sydarkivera.

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

/Eget_Forvaltning/ Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Dokumentinformation

Beslutshistorik
Antagen av kommunfullmaktige 2021-01-18, § 16

Senast dndrad av kommunfullméktige
20XX-XX-XX

Giltighet
Galler fran och med 20xx-XX-Xx

Forvaltarskap’
Inom kommunstyrelsens ansvarsomrade

' Forvaltarskapet innebar ansvar for att:
- dokumentet efterlevs
- ar tillgangligt
- folja eventuellt andrade forutsattningar fér dokumentet
- dokumentet foljs upp och revideras
- dokumentet ar aktuellt och uppdaterat
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Arkivreglemente for
Katrineholms kommun

Information behovs bade i dag och i framtiden. Den ska finnas till hands nar
den efterfragas. Da behdvs noggrann planering och saker forvaring.
Kommunerna har ansvar for att verksamhetsinformation bevaras och gors
tillganglig. Det handlar om att sakerstalla en langsiktig
informationsforsorjning.

Bestammelser om arkiv i offentlig férvaltning finns i arkiviagen (1990:782)
och arkivférordningen (1991:446) samt i offentlighets - och sekretesslagen
(2009:400). | det har reglementet finns sarskilda bestammelser for
Katrineholms kommun som kommunfullmaktige har beslutat om med stod
av 16 8 arkivlagen. Bestammelserna i reglementet ar teknikneutrala och
galler oavsett hur information lagras, struktureras och formedlas.

Omfattning

Reglementet galler for kommunens samlade verksamhet, det vill sdga alla myndigheter i
Katrineholms kommun.

Med myndighet avses i detta reglemente:

e Fullmaktige och dess revisorer.

e Kommunstyrelsen.

e Namnder och styrelser med férvaltningar.

e Andra styrelseformer med sjalvstandig stallning.

e Juridiska personer som till exempel aktiebolag, handelsbolag, ekonomiska féreningar och
stiftelser dar Katrineholms kommun utévar har ett rattsligt bestammande inflytande.

Arkivreglementet blir gallande i kommunala féretag endast efter associationsrattsligt bindande
beslut - det vill saga bestammelser i bolagsordning, agardirektiv eller motsvarande.

Vid delat agarskap eller kommunalférbund faststalls arkivansvaret av berérda parter efter
samrad med respektive arkivmyndigheter.

Syftet med informationsforvaltning (arkivvard)

Arkiv dokumenterar beslut, aktiviteter och minnen. Arkivet utgér ett unikt och oersattligt arv
som bevaras fér kommande generationer. Handlingsoffentlighet garanterar ratten till insyn i
saval arenden, som i myndighetens verksamhet i stort.

Myndigheternas arkiv ska hanteras sd att féljande tillgodoses:

e Ratten att ta del av allmanna handlingar
e Information for rattsskipning och férvaltning

e Forskningens behov
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Organisation och ansvar

Ansvaret for arkivet ar delat mellan den gemensamma arkivmyndigheten - Sydarkivera, och den
lokala arkivmyndigheten - kommunstyrelsen. Katrineholms kommuns arkivmyndighet, benamns
i fortsattningen den lokala arkivmyndigheten.

Arkivmyndigheter

Gemensam arkivmyndighet

Kommunalférbundet Sydarkiveras forbundsstyrelse ar gemensam arkivmyndighet for
forbundsmedlemmarna. Den gemensamma arkivmyndigheten benamns i fortsattningen
Sydarkivera.

Sydarkiveras ansvarsomraden:

e Meddela de riktlinjer som behovs for en god arkivvard.
e Ansvara for tillsyn 6ver férbundsmedlemmarnas arkiv.

e Rapportera brister som konstaterats vid tillsyn till lokal arkivmyndighet eller myndighet,
med begaran om atgard.

e Ansvara for varden av arkiv i den man att dessa dverldmnats till Sydarkivera.

Lokal arkivmyndighet
Lokal arkivmyndighet for Katrineholms kommun ar kommunstyrelsen.

Den lokala arkivmyndighetens ansvarsomraden:

e Ansvara for att implementera de riktlinjer som Sydarkivera har beslutat om.

e Ansvara for varden av arkiv i den man att dessa dverlamnats till den lokala
arkivmyndigheten.

Besluta om gallring for kommunstyrelsen, namnder och éverférmyndare. Forslag till beslu
om gallring tas fram i samarbete med verksamheterna och efter samrad med Sydarkivera.,

Arkivfunktion

Sydarkiveras arkivfunktion
Under den gemensamma arkivmyndigheten ska finnas en gemensam arkivfunktion,
Sydarkiveras forvaltning.

Sydarkiveras forvaltnings ansvarsomraden:

e Utdva tillsyn 6ver forbundsmedlemmarnas arkiv i enlighet med Sydarkiveras
forbundsordning och handlingsprogram.

e Rapportera brister som konstaterats vid tillsyn till den gemensamma arkivmyndigheten, den
lokala arkivmyndigheten samt den berérda myndigheten.

o Tillhandahalla verktyg for egenkontroll nar det galler arkiv och informationshantering.
e Tainitiativ till dtgarder for att framja arkivvarden hos férbundsmedlemmarna.

e Varda och tillhandahalla till Sydarkivera éverlamnade arkivhandlingar.

e Varda och tillhandahalla Sydarkiveras arkiv.

e Verka for att halla arkiven tillgangliga och for deras anvandning i kulturell verksamhet,
forskning och i det |dpande férvaltningsarbetet.

e Geinformation, radgivning och annat stéd at forbundsmedlemmarna nar det géller arkiv,
informationshantering och informationssékerhet.
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e Samordna arbetet med att ta fram mallar fér informationshanteringsplaner och granska
forslag till gallringsbeslut.

e Samordna och leda arbetet med att planera och genomféra leverans av information fran IT
baserade verksamhetssystem.

e Forvalta klassificeringsstruktur och mallar inom arkivredovisning och informationshantering
inom VerkSAM Arkivredovisning.

e Tillhandahalla utbildning om arkiv och informationshantering.
e Bitrada forbundsmedlemmarna med specialistkompetens inom verksamhetsomradet.
Lokal arkivfunktion

For att planera och verkstalla den lokala arkivmyndighetens uppgifter enligt detta reglemente
finns en lokal arkivfunktion som utgors av ett kommunarkiv.

Arkivforestandare svarar under den lokala arkivmyndigheten for férvaltning av dverlamnade
arkiv.

Den lokala arkivfunktionens ansvarsomraden och uppgifter:

e Varda och tillhandahalla arkivhandlingar som har éverlamnats till den lokala
arkivmyndigheten.

e Hantera leveranser av arkivhandlingar till den lokala arkivmyndigheten.

e Verka for att hdlla arkiven tillgangliga och for deras anvandning i kulturell verksamhet,
forskning och i det |6pande forvaltningsarbetet.

e Hantera egenkontroll nar det galler arkiv och informationshantering.

e Deltaiarbetet med tillsyn tillsammans med Sydarkivera.

e Samordna arbetet med framtagande av informationshanteringsplan

e Deltaiarbetet med att planera och genomfdra leveranser av arkiv till Sydarkivera.

e Ge information, radgivning och annat stdéd at myndigheterna nar det galler arkiv och
informationshantering.

e Samrada i god tid med Sydarkivera om man vill lamna 6éver hela arkivmyndighetsansvaret.

Myndigheten

Varje myndighet som omfattas av bestammelserna i detta reglemente ska faststalla
organisation och ansvarsfordelning (arkivorganisation) for att forvalta den information som
hanteras i myndighetens verksamhet.

Myndighetens ansvarsomraden och uppgifter:

e Utse en arkivansvarig, som ar ytterst ansvarig for informationsforvaltningen.
Forvaltningschef/VD &r arkivansvarig om inte myndigheten utser ndgon annan.
Arkivansvarig ska utse en eller flera personer som svarar for det att skéta det I6pande
arbetet.

e Informationsférvaltning, planering av dokumenthantering och informationsredovisning
(arkivombud och vid behov arkivsamordnare).

e Framstélla handlingar som ska bevaras med material och metoder som garanterar
informationens bestandighet.

e Framtagande av informationshanteringsplaner.

e Tafram for forslag till gallring nar det galler myndighetens karnverksamhet efter samrad
med Sydarkivera.

Arkivmyndigheten fattar beslut om gallring gallande kommunstyrelsen, namnder och
Overformyndare. Bolagsstyrelser fattar beslut om gallring gallande den egna verksamheten
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e Deltaiarbetet med att planera och genomfdra leveranser av arkiv till Sydarkivera
(elektroniska arkiv) och den lokala arkivmyndigheten (pappersarkiv).

e Samrada i god tid med Sydarkivera innan myndigheten tar beslut som far konsekvenserna
for sin hantering av allmanna handlingar nar organisation eller arbetssatt andras samt i
samband med byte av lokaler eller vid inférande av nya informationssystem.

e Samrada i god tid med Sydarkivera om myndigheten har for avsikt att éverfora verksamhet
till enskilt organ.

Planera informationshantering
Hantering av information ska styras och planeras.

For de handlingar som ska bevaras ska myndigheten ta fram en strategi for bevarande i samrad
med Sydarkivera.

Informationshanteringsplan
Kommunstyrelsen ansvarar tillsammans med namnderna och dverférmyndaren att
uppratta en férteckning éver allmanna handlingar med hanteringsanvisningar samt beslut
om gallring. Den lokala arkivmyndigheten fattar beslut om gallring,

Bolag, stiftelser och ekonomiska féreningar som omfattas av Katrineholms kommuns
arkivreglemente ansvarar for att uppratta en forteckning dver allmanna handlingar med
hanteringsanvisningar och beslut om gallring.

Informationshanteringsplanen ska hallas aktuell.

Planen bor ses 6ver i samarbete med Sydarkivera minst en gang per mandatperiod och utéver
det snarast uppdateras om det finns forandringar som paverkar informationsforvaltningen.

Planen ska ta upp alla de olika typer av information som finns hos myndigheterna och innehalla
uppgifter om hur dessa ska hanteras ur arkivsynpunkt.

Forandring av gallringsbeslut ska ske i samrdd med Sydarkivera.

Redovisa information

Arkivbeskrivning
Myndigheten ska beskriva sin informationshantering i en arkivbeskrivning.

Beskrivningen ska ge en samlad Overblick 6ver myndighetens information och hur den hanteras
samt vara utformad sa att den underlattar anvandningen.

Arkivforteckning
Arkiv som éverlamnats till lokala arkivmyndigheten fortecknas av lokala arkivmyndighetens
arkivfunktion. Arkiv som éverlamnats till Sydarkivera fértecknas av Sydarkiveras férvaltning.

Arkivforteckningen ska utformas sa att den kan anvandas som sokingang till arkivet och som
instrument for kontroll av arkivet.

Myndigheten ska dokumentera hur informationen férvaras och kunna kontrollera om
information saknas.

Om informationshanteringsplaner har tagits fram i enlighet med de riktlinjer som meddelas
fran Sydarkivera sa behover inte sarskild arkivforteckning upprattas hos myndigheterna.

Férvalta information
Varje myndighet svarar for att varda sitt arkiv genom att systematisera, beskriva, redovisa,
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avgransa och skydda informationen.

Systematisera
Myndighetens arkiv ska hallas skilt frdn andra arkiv som myndigheten forvarar.

Handlingarna ska under hela bevarandetiden férvaras och skyddas sa att en hallbar fysisk och
logisk struktur finns kvar.

Foérvara/lagra
Forvarings- eller lagringsplats ska utformas enligt Riksarkivets och Sydarkiveras riktlinjer.

Nya forvarings- eller lagringsplatser ska utformas i samrad med Sydarkivera.

Gallra och rensa

Med gallring avses forstéring av allménna handlingar. Beslut om gallring ska verkstallas av
ansvarig myndighet. Det innebar att handling som ska gallras ska utan dréjsmal forstoras.
Information som innehaller uppgifter som omfattas av sekretess ska destrueras pa ett sadant
satt sa att otillborlig atkomst forhindras, det galler dven databarare dar sddana uppgifter
raderats.

Hantering av allmanna handlingar i samband med omstrukturering av information, t.ex. vid byte
av media, rdknas som gallring om detta medfér:

e Informationsforlust.

e  Forlust av mojliga sammanstallningar.

e  Forlust av sokmojligheter.

e Forlust av mojligheten att faststalla informationens autenticitet.

Allmanna handlingar far endast gallras med stod i lag, forordning eller efter beslut av
myndigheten eller den lokala arkivmyndigheten (da arkiv 6verlamnats till arkivmyndigheten).

All gallring ska redovisas i informationshanteringsplanen eller i sarskilda gallringsbeslut som tas
fram i samrad med Sydarkivera.

Den gemensamma och den lokal arkivmyndighet har réatt att foreskriva undantag fran gallring i
myndigheternas arkiv, i det fall gallring inte strider mot bestammelser i lag.

Handlingar som inte ska tillhéra arkivet ska fortlépande rensas eller pa annat satt avskiljas fran
arkivhandlingarna. Rensning ska senast genomféras i samband med att handlingar éverlamnas
till arkivmyndighet.

Overlamna

Overldmna till annan myndighet

Om en myndighet har upphdrt med sin verksamhet helt eller delvis och verksamheten 6verfors
till annan kommunal myndighet eller till juridisk person som omfattas av 2 kap 3 § offentlighets-
och sekretesslagen, kan arkivet éverlamnas till den myndighet eller det organ som fortsatter
verksamheten. Myndigheten bér samrdda med Sydarkivera och den lokala arkivmyndigheten.
Om verksamheten uppdelas pa flera myndigheter beslutar Sydarkivera och den lokala
arkivmyndigheten efter forslag av berérda myndigheter hur arkivet ska hanteras.

Overlamna till arkivmyndighet

Arkivhandlingar som inte langre behdvs i den I6pande verksamheten bor éverlamnas till
arkivmyndighet. Overlamnande av arkivhandlingar till lokal arkivmyndighet och/eller
Sydarkivera bor ske forst sedan skriftlig dverenskommelse upprattats mellan parterna.
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Om myndighet upphért och dess verksamhet inte dverférts till annan kommunal myndighet
eller till juridisk person enligt ovan ska arkivet éverlamnas till lokal arkivmyndighet och/eller
Sydarkivera senast 3 manader efter det att myndigheten upphort med verksamheten. Berérda
myndigheter ska vid dessa tillfallen samrada med Sydarkivera och/eller den lokala
arkivmyndigheten.

Nar lokal arkivmyndighet och/eller Sydarkivera 6vertagit arkiv ifrdn annan myndighet enligt
detta reglemente sa 6vergar hela ansvaret for arkivet.

Lokal arkivmyndighet ager ratt att besluta om sarskild avgift for arkiv som deponeras hos
arkivmyndigheten utan att 6verlamnas.

utlan

Myndighet far lana ut arkivhandlingar endast till kommunala eller statliga myndigheter for
tjiansteandamal. Utlan far endast ske i undantagsfall.

Utlan ska vara tidsbegransade och ske enligt tryckfrihetsférordningens och offentlighets- och
sekretesslagens bestammelser. Utlaning av originalhandlingar ska i mojligaste man begransas.

Utldnande lokal arkivmyndighet ska forvissa sig om att arkivhandlingarna under lanetiden
hanteras varsamt samt tillse att arkivhandlingarna efter det att lanetiden l6pt ut aterlamnas.

Definitioner
For mer fordjupande forklaringar se Sydarkiveras handbok pa webben.

e Allman handling

Med handling forstds framstallning i skrift eller bild samt upptagning som kan lasas,
avlyssnas eller pa annat satt uppfattas endast med tekniskt hjalpmedel. Handling ar
allman, om den férvaras hos myndighet och enligt Tryckfrihetsférordningen ar att anse
som inkommen till eller upprattad hos myndighet. Allmanna handlingar ar normalt
offentliga men kan ibland innehalla sekretessuppgifter.

e Arkiv

Den samlade mangden allmanna handlingar som dokumenterar den verksamhet eller
de verksamheter som myndigheten bedriver. Omfattar samtliga informationssystem
(analoga och digitala) som hanterar allmanna handlingar/allman information.

e Arkivansvarig

Arkivansvarig utses av namnd eller styrelse och har det formella ansvaret for
myndighetens arkiv. De huvudsakliga arbetsuppgifterna ar att se till att det finns
resurser och kompetens for att hantera informationsférvaltningen (arkivvarden) pa
myndigheten.

Arkivansvarig ar en lank mellan arkivmyndigheten och de egna verksamheterna. Rollen
ar framst bevakande men innebéar ocksa en arbetsledande funktion for arkivombuden
och eventuell arkivsamordnare.

e Arkivredogorare/ arkivombud

Roll som innebar att en anstalld har till uppgift att ta hand om den |6pande
informationsférvaltningen (arkivvarden) hos en namnd eller kommunalt foretag.

e Arkivsamordnare

Roll som innebar att en anstalld har till uppgift att samordna arbetet med arkiv- och
dokumenthantering pa en forvaltning. Fungerar som samordnare for myndighetens
arkivombud.

e Arkivbeskrivning
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Enligt bade offentlighets- och sekretesslagen och arkivlagen ska varje myndighet
uppratta en beskrivning av myndighetens allmanna handlingar (arkivbeskrivning).
Beskrivningen ska ge en dverblick av myndighetens information, organisation och hur
informationen hanteras. Varje namnd eller kommunalt bolag bdr ha en egen
arkivbeskrivning.

Arkivbildare

Den myndighet eller verksamhetsfunktion som i sin verksamhet tar emot och skapar
handlingar. Till exempel néamnd eller kommunalt bolag.

Arkivfunktion
Organisation eller befattning som fungerar som forvaltning fér arkivmyndigheten.
Lokal arkivfunktion

Benamning pa arkivfunktion hos férbundsmedlem (ofta kommunarkiv eller liknande)
vid delat arkivreglemente.

Gemensam arkivfunktion

Under den gemensamma arkivmyndigheten ska finnas en gemensam arkivfunktion,
Sydarkiveras forvaltning.

Arkivforteckning

Systematisk lista Over innehallet i ett arkiv.

Arkivmyndighet

Myndighet som har tillsynsansvar och kan 6verta arkiv fran andra myndigheter.
Lokal arkivmyndighet

Myndighet hos férbundsmedlem som ansvarat for kommunen/regionens arkivdepaer
fér analoga arkiv vid delat arkivmyndighet.

Gemensam arkivmyndighet

Sydarkiveras forbundsstyrelse ar arkivmyndighet och har tagit 6ver ansvaret for tillsyn
samt for att langtidsbevara den digitala information som medlemmarna har
Overlamnat for arkivering.

Arkivredovisning

Dokumentation som redovisar hur allman information hanteras i verksamheten. |
arkivredovisning ingar klassificeringsstruktur, dokumenthanteringsplan,
arkivbeskrivning och arkivforteckning.

Egenkontroll

Kontroll av arkiv och dokumenthantering genom organisering av rutiner, kontroller och
processer for att uppna faststallda mal i verksamheten.

Informationsférvaltning (arkivvard)

Verksamhet for att ta emot eller skapa information som ska hanteras, distribueras och
till slut bevaras eller gallras. Med hantera menas att systematisera, beskriva, redovisa,
avgransa och skydda information som hor till arkivet. Bestammelser om arkivvard finns
i Arkivlagen.

Informationshanteringsplan

Forteckning dver allmanna handlingar med hanteringsanvisningar och beslut om
gallring. Aven kallad dokumenthanteringsplan.

10 (10)



